	附件1

山东通达交通投资发展集团有限公司公开招聘岗位表

	2022年12月15日

	用人单位
	招聘

岗位
	岗位职责
	招聘

人数
	学历

要求
	专业

要求
	年龄

要求
	其它条件

	山东通达交通投资发展集团有限公司及子公司
	会计岗
	1、负责编制月度、季度、年度财务报表；

2、负责月度、季度、年度报税工作；

2、配合上级部门进行审计，编制财务报告；

3、负责有偿服务核算；

4、负责办理费用报销手续；

5、编制财务决算报告；

6、负责协助分析总结公司运营状况，协助撰写财务分析报告、专项财务分析报告。
	5
	全日制本科及以上
	财务管理、会计、审计专业
	35周岁及以下（1986年12月15日以后出生）
	   1、熟悉企业财务、税务、审计相关法律法规，熟练应用office办公软件、专业财务软件等；

   2、具有岗位需要的其它素质能力。

	济南通达公路工程有限公司
	试验

检测岗
	1、负责原材料及现场检测任务；

2、负责实验报告的填写及档保管；

3、负责试验样品的接受、检验、保存及处置；

4、建立样本台账及标识，对样品进行分类管理；

5、负责试验设备的日常维护保养；

6、负责施工现场完工内容的质量检查；

7、已完工工程的质量跟踪。
	2
	全日制专科及以上
	材料科学与工程、土木工程检测技术、道路桥梁工程技术专业
	30周岁及以下（1991年12月15日以后出生）
	  1、掌握公路水运试验检测管理相关法律法规，熟悉试验检测工作流程，熟练应用各类办公软件等；

  2、具有岗位需要的其它素质能力。

	济南通达公路工程有限公司
	工程

技术岗
	1、编写施工组织设计、专项施工方案；

2、熟悉施工图纸，掌握施工规范、标准，按施工图纸组织施工；

3、负责分部分项技术交底；

4、负责施工图纸、设计变更等技术文件的收发、登记工作；

5、负责竣工图的绘制工作；

6、负责工程量的核量确认；

7、负责处理施工中的一般性技术问题。
	8
	全日制专科及以上
	土木工程、道路桥梁工程技术、工程造价、建筑工程管理、给排水科学与工程专业
	30周岁及以下（1991年12月15日以后出生）
	   1、掌握工程管理及施工专业知识，熟悉工程技术管理方法和流程，熟练应用各类办公软件；

  2、具有岗位需要的其它素质能力。

	章丘市金通

路桥有限公司
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