
附件1：

评选条件

1、护理服务示范病房评选条件

评选范围：各医疗机构 

A、所在科室环境优美，布局合理，物品摆放规范;全体护士仪表端庄文雅，精神面貌积极向上，使用文明用语，行为举止符合护士行为规范;团队协助精神好，医护关系融洽。
B、各类检查达到医院的相关标准。零投诉、零纠纷、零护理事故，无重大护理差错。

C、病区全体护士集体思想素质高，业务技术精湛，团队凝聚力强，人人立足岗位，争先创优;病区管理科学规范，各项护理工作制度健全，护理工作模式不断改进，基础护理服务质量已经开展并初见成效。

D、护士持证上岗率100%。开展病区优质护理服务。能够积极落实“以病人为中心”的要求，及时满足病人护理要求，病人满意率高。护士岗位职责清晰，责任制护理落实到位。

E、有优秀的护理学科带头人，科主任积极支持护理工作，医疗护理专业发展平衡，临床基础护理和专科护理技术水平不断提高，科研学术工作开展活跃，定期组织新知识、新技术和专科护理学习，护理人员年培训率达100%以上。

2、护理管理突出个人评选条件

评选范围：从事护理管理工作的护理人员。

A、从事护理部工作；在护理一线工作，担任护士长职务2年 (含2年)以上。 

B、热爱护理专业，吃苦耐劳，具有很强的事业心和责任心,良好的职业道德,出色完成本职工作。

C、护理技术精湛，科学作风严谨，技术操作规范，具有较强解决本专业护理疑难问题的能力。

D、坚持“以病人为中心”，服务事迹感人；护理工作零投诉、零纠纷、零护理事故，无重大护理差错。

E、开发应用护理科研成果，发表有学术价值的论文，在提高护理工作质量及科室管理方面表现突出者。
3、护理服务突出个人评选条件
评选范围：在临床一线从事护理工作的注册护士。
A、在护理一线岗位上的护理人员。

B、热爱护理专业，吃苦耐劳，具有很强的事业心和责任心,良好的职业道德,出色完成本职工作。
C、护理工作零投诉、零纠纷、零护理事故，无重大护理差错。
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