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	序号
	任务目标
	进展情况（一季度）
	完成年计划比率（%）
	责任
单位

	1
	实施便民停车工程。整合企事业单位、老旧小区、道路两侧等资源，通过新建、改造、共享等方式，增加不低于900个停车泊位。
	目前，通过新建停车场、路面施划停车位新增车位665个，完成年计划73.8%。住建局负责新建翡翠东郡停车场、前枣园大街-胶济铁路西北停车场、白泉古村与安颐酒店项目用地之间停车场项目正在办理土地手续和设计前期图纸，建成后预计新增1180个车位；控股集团负责新建东城实验学校停车场，设计方案已确定，相关程序正在办理中，建成后预计新增400个车位。自然资源局反馈翡翠东郡停车场已纳入本年度成片开发方案，其余为存量国有建设用地。安颐酒店停车场所涉及进出道路待与双山街道确定后研究办理手续。
	73.8%
	区住建局
区自然资源局
区城市管理局
区规划建设服务中心
区公安分局交警大队
控股集团

	2
	推动实现更高质量就业。开展“社区微业”行动计划，建设社区就业服务站10家，全年实现新增城镇就业6800人以上；深入推进高校毕业生就业；加强公益性岗位开发、管理和使用；开展培训进乡村活动，推行企业、劳动者“点单式”技能培训。
	1-3月份完成城镇新增就业2454人。枣园街道绣源北城社区就业驿站已建成使用，明水、双山、刁镇3个街道、9个村居正在按照创建标准和样板开展建设，计划5月底建设完成。结合“春风行动”招聘会以及“周五职聘”活动开展高校毕业生招聘服务活动，3月22日联合齐鲁师范学院2024届高校毕业生供需见面会同步开展公共就业服务进校园活动，4月12日公共就业服务进校园活动走进济南工程职业技术学院，为驻章高校毕业生留章就业提供优质服务。对全区在岗的11019名乡村公益岗做好动态调整及日常监管工作，落实在岗人员岗位补贴政策。济南市已经下发2024年城乡公益性岗位开发指标，我区共需开发城镇公益性岗位250个，乡村公益性岗位1952个。目前正在向镇街和相关部门征求岗位开发需求意见。积极宣传职业技能培训政策，统计群众技能培训需求，推行“互联网+”职业技能培训。一季度共开展电工、焊工线下技能培训188人，线上职业技能培训669人。
	35%
	区人社局

	3
	筹集保障性租赁住房280套。
	一季度筹集保障性租赁住房253套。
	90%
	区住建局

	4
	实施全域光储充检一体化综合能源项目。新增公用及专用充电终端800个。
	章丘区全域光储充检一体化综合能源项目充电桩建设一、二期设计及规划已全部完成，招标代理协议已签订，于3月22日发布招标公告，进行项目招标，目前建设所需高压容量手续已提报供电公司，一二期部分站点正在分批建设。首批一二期现已确定安装966个终端，目前已经安装完成177个终端。
	28%
	区发改局
产发集团

	5
	开展交通畅通工程。优化调整3条公交线路；推进“绿波城”建设，进一步优化城区及外围17条主要道路绿波信号配时参数，提升道路通行效率和市民出行舒适度。
	城乡交运局、产发集团：公交公司已于2024年1月13日完成103路、103路支线公交调整工作,恢复通行赵百户大桥路段，方便高官寨街道宗家村、张家村、于家村等沿线村庄群众出行。目前正在与枣园街道办协调12路调整配套公交车停车场问题，预计6月底全部完成。
公安分局：提升路口通行效率，现已完成4处交通堵点分析报告，2处路口4条路段交通堵点渠化改造设计；对现有17条主要道路优化绿波信号配时，现已完成11条、179个路口单点优化，预计8月全部完成。
	67%
	区城乡交运局
区公安分局交警大队
产发集团

	6
	实施章丘黄河防洪安全提升项目。对章丘黄河河段7处、46段坝防洪工程进行续建改建。
	目前已完成年计划90%。黄河下游十四五防洪工程章丘段共涉及的4处续建和3处改建所有主体工程已完工。其他附属工程（工程绿化、备防石等）正在推进中，自然资源局已发布土地征收启动公告，正在进行地上附属物清点工作。
	90%
	区黄河河务局
区自然资源局
黄河街道

	7
	开展医药惠民工程。开展中医药三级服务体系建设，新建高品质国医堂；设置集采药品销售专柜的医保定点药店不少于200家，让群众用上质优价宜的集采药品。
	卫健局：区级层面，山水泉城北城国医堂已完成选址工作，下步加快设计装修施工，诺德名城国医堂正在选址。街镇层面，9家镇街卫生院（社区卫生服务中心）已完成40%进度，11家镇街卫生院（社区卫生服务中心）已完成25%进度。村级层面，遴选出100家村卫生室（社区卫生服务站）建设中医阁，目前已完成30%进度。同时，积极开展齐鲁中医药优势专科集群建设，加强中医药适宜技术和中医治未病干预方案推广，开展技术培训和人才培养。扎实开展全国基层中医药工作示范县创建工作，做好迎接全国基层中医药工作示范县国家抽检准备工作。
医保局：组织77家设置集采药品销售专柜的医保定点药店开展工作提升，完成年度计划38%。一是开展集采药品宣传，二是开展集采药品市场需求调查，三是开展每月数据统计上报。指导拟纳入名单的健华、健民两家连锁药店总部在网上平台采购集采药品，帮助协调药品配送问题，指导两家药店总部打造样板门店。
	25%
	区卫健局
区医保局

	8
	开展文化惠民活动。组织百姓剧场、民星才艺大赛、广场舞大赛等文化活动200场次以上；举办乡村好时节活动。
	举办“拥抱春天”章丘区百姓剧场迎新春联欢会、“我们的中国梦”章丘区新社区女性才艺展示、歌舞随行掌游章丘沉浸式文艺演出景区行等活动。2月5日，由妇联、文旅局联合组织的《咱们姐妹是一家》主题曲广场舞公益培训活动，培训人数达60人，目前已在全区推广。3月25日-4月12日，开展章丘区广场健身舞公益培训，培训内容是文化馆舞蹈干部们新创作品《一起红火火》《镜中花》《上春山》《秧歌大舞台》。小戏小剧演出10场，读书活动11场，其他演出及培训15场。指导镇街举办“乡村好时节·乐动生活”主题活动，4月1日，指导举办2024年“乡村好时节·乐动生活”（章丘会场）主题年活动暨章丘区高官寨甜瓜季启动活动。4月5日-4月14日，指导举办“乡村好时节·乐动生活” 第六届中国龙山·平陵田园赏花季活动。
	25%
	区文旅局

	9
	开展“希望学堂”暑期托管活动。在各镇街同步开设“希望学堂”暑期托管班，统一招募持有教师资格证的专业志愿者和辅助志愿者，为1-6年级的特殊困境、留守等青少年提供免费托管服务。
	分两个阶段开展工作。第一阶段为筹备阶段，主要是摸排确定18个开展希望学堂的地点、留守儿童基本情况等，联系对接相关教师教育资源；目前，已经完成第一阶段的筹备工作，确定在明水街道明一社区等18个社区（村）开展工作，联系对接11类教育教学资源。下步，将于暑假期间开展第二阶段工作，按时序要求完成招募青年志愿者、托管服务任务。
	50%
	团区委
各镇街

	10
	实施残疾人教育资助工程。对就读高中以上阶段的残疾学生及残疾人子女实施教育资助，优先享受国家、省、市有关部门的教育资助。
	已发放2023年度教育资助经费284.76万元。正组织各镇街全面开展拟申报2024年度教育资助的残疾学生及残疾人子女摸底调查，建立残疾学生及残疾人子女教育资助台账。根据《济南市残疾学生和残疾人子女教育资助意见》（济残联[2018]62号）要求，2024年度教育资助于9月份开始申报。
	25%
	区残联

	11
	开展“放心消费在章丘”提升活动。对100家放心消费单位进行规范提升，为消费者创造良好的消费环境。
	目前，结合前期创建活动，已经规范提升30家放心消费单位。同时，结合“3·15国际消费者权益日”，组织开展放心消费系列宣传活动，积极引导与群众生活消费相关的市场主体参与放心消费活动，不断扩大活动的影响力和覆盖面。
	25%
	区市场监管局

	12
	实施便民消费提升项目。新引进商业品牌首店2家；建设改造社区一刻钟便民生活圈2个；建成至少1个数字人民币消费集聚区。
	发挥服务业联席会议制度牵头部门作用，督促行业主管部门按进度保质保量完成所承担便民消费提升任务。目前，区商务服务中心积极引导和谐广场、银座商城、大润发等商超做好商业首店招引工作，积极引导明水、双山等街道改造一刻钟便民生活圈2个。
数字人民币消费集聚区建设方面，已建成1个数字人民币消费集聚区。2024年1月，章丘区明水古城数字人民币消费集聚区挂牌暨工商银行数字人民币硬钱包发布活动成功举办，既标志着全市首笔数字人民币硬件钱包落地，也标志着全市首个以文旅景区为依托的数字人民币消费集聚区创新试点成功挂牌，进一步以数字赋能金融业发展。
	50%
	区发改局
商务服务中心
金融运行监测中心

	13
	实施“博爱光明”项目。对罹患白内障、眼胬（nu）肉，需手术治疗的60岁以上困难群众实施专项医疗救助活动，计划全年救助困难群众2000人。
	2024年3月6日召开区红十字会承担民生实事工作推进会；项目承担机构明水眼科医院组织专家团队深入镇街村居（社区），开展眼病筛查，对罹患白内障、眼胬肉，需手术治疗的60岁以上困难群众实施专项救助，帮助患者重见光明。目前已手术救助困难群众852人。
	43%
	红十字会

	14
	开展长者互助食堂活动。动员社工、慈善、志愿者组织等社会力量参与幸福院助老食堂运转，为农村老人提供助餐、文化娱乐、卫生清洁等多种服务。全年计划开展30周，涉及150个村以上、惠及老人6000余人次。
	自2024年1月起，长者互助食堂活动累计开展8周、28村次，惠及老人约950余人次。
	25%
	区委宣传部
区民政局

	15
	提高困难群众生活保障标准。将城乡低保标准、特困人员照料护理标准、困难残疾人生活补贴、重度残疾人护理补贴分别提高5%以上，惠及困难群众3万余人。
	已完成年度任务。2024年1月起，章丘区城市低保标准由每人每月1045元提高到1114元，农村低保标准由每人每月814元提高到884元。农村特困人员照料护理标准按照自理、半自理和完全不能自理人员三种档次，由每人每月分别为281元、466元、932元提高到每人每月296元、491元、982元。
	100%
	区民政局

	16
	开展人间真爱·助老助浴活动。为章丘区户籍、享受长护险60周岁以上老年人群、80周岁以上有助浴需求的高龄老年人、不能自理的60周岁以上残疾人及其他有助浴需求的特殊群体老年人提供优质、安全、舒心、专业的助浴服务。
	根据天气变化、老人身体状况及意愿等因素，建立动态筛选、定期沟通服务机制，前期已经联合卫健、医保部门对特殊群体老年人进行筛选，目前已筛选出符合条件的老人443人，完成筛选建档工作。一季度联系沟通服务有助浴需求的老年人3人。下步，将根据天气变化、老人的意愿，及时做好沟通和助浴服务工作。
	25%
	区民政局

	17
	免费为低收入适龄妇女办理“两癌”保险。为全区18-70岁低收入妇女免费办理“两癌”（乳腺癌和宫颈癌）保险，每人保额3万元。
	本项工作分为摸排建档、核查投保两个阶段，目前已经完成摸排建档工作，会同区民政局、区乡村振兴局、各街道（镇）妇联摸排全区低收入适龄妇女8000余人，目前已有7727人通过资格审核。下步，将按时序进度加快推进投保工作。
	50%
	区妇联

	18
	实施“生命安全·应急救护”培训项目。计划开展“生命安全·应急救护”持证培训3000人，公益性“生命安全·应急救护”培训3万人。
	为企业员工、教师、职工、学生等有需求的群体开展“生命安全·应急救护”持证培训，培训急救员970人。通过救护培训进社区、进学校、进企业、进农村、进集市等活动，组织开展“生命安全·应急救护”公益性普及培训6500余人。
	25%
	红十字会

	19
	实施知识产权惠企服务提升项目。建设线上线下融合一体的知识产权服务平台，创建区域性知识产权联盟，为企业提供培训、产学院交流、质押融资等服务。
	开发区管委会已在双创基地建立线下知识产权运营(公共)服务平台，为园区企业、高校等提供产学研交流、合作、咨询等服务；已建立线上知识产权运营(公共)服务平台，为园区企业提供转移转化、产权纠纷等咨询服务。召开明水经济技术开发区重点产业知识产权联盟成立大会。首批成员单位过百家，包含企业、院校、科研机构、金融机构等，主要开展技术创新和知识产权合作等。
知识产权惠企服务线上平台建设主体框架已搭建完毕，现在调试阶段，4月份开始试运行；线下平台已制定本年度服务计划。第一季度开展了章丘区地理标志保护运用提升行动，邀请了省农担工作人员对辖区11家地理标志持有单位进行“地标贷”业务讲解，进行了地理标志规范使用培训，动员各地标持有单位进行换标工作；同时指导并推荐4家企业参评中国专利奖，8家企业参评山东省专利奖，截至目前有4家企业和1名个人已通过省专利奖第一轮预审。
	25%
	区市场监管局
明水经济技术开发区管委会
区工信局

	20
	实施市政路灯维护工程。更换城区25条路段的灯具，LED灯头4100余个，加装单灯控制器4100余套，更换灯杆内线5.5万米，搭建智慧管理平台，实现智慧控制。
	已完成年度任务。市政路灯节能智慧提升工程自3月1日正式开工，目前已全面完工。共计更换城区30条道路、4817个灯头，加装单灯控制器4281个，更换灯杆内线5.8万米。所有提升道路实现智慧化控制，进入节能运行模式，即：从开始亮灯时间到晚上11点，执行70%功率运行；晚11点到次日灭灯前1小时，执行40%功率运行；早晨灭灯前最后1小时，恢复到70%功率运行。
	100%
	区城市管理局
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